MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA

ISTITUTO COMPRENSIVO ALFANO - QUASIMODO
Via dei Mille, 41 - 84132 Salerno ( fax 089 334918
mail saic89300a@istruzione.it pec saic89300a@pec.istruzione.it sito www.icalfanoquasimodo.gov.it

C.M. SAIC89300A C.F.95121350656 C.U.UFV04C C.IPA istsc_saic89300a

Circolare
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "ALFANO - QUASIMODO"-SALERNO
Prot. 0010668 del 09/10/2026 Ai Genitori
VI (Uscita) Al personale
Docente Al
personale
ATA
Al D.S.G.A.
Loro
Sedi Al
Sito
web
Agli
Atti
All’Albo sindacale on line

Oggetto: Proclamazione Sciopero per il 16 ottobre 2026
COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI
Siinforma che, con comunicazione, acquisita con prot.n. 6461 del 24/09/2026,1'Ufficio
di Gabinetto del Ministero dell'Istruzione e del Merito ha reso noto che:

- SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente - ha proclamato uno sciopero nazionale

per il Comparto e I’Area Istruzione e Ricerca per l'intera giornata del 16 ottobre 2026.

Cio premesso, con la presente, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, e visto il Regolamento di Istituto sulle procedure da adottare in
caso di sciopero, si comunica che €& stato indetto lo sciopero generale su tutto il territorio
nazionale e riguardante:

SCIOPERO COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA DEL 16 OTTOBRE
2026

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.
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Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio
da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre
anni nel ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o revocabile ogni biennio; assunzione su tutti i posti
vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo
unico docente con uguale orario e salario dall'infanzia alle scuole secondarie di secondo grado;
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, con valore
bastevole del diploma di licenzia media per i collaboratori scolastici; riduzione costi TFA presso le
Universita; recupero immediato inflazione manifestatasi in questi anni, procedendo con aumenti degli
stipendi almeno del 20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie
superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed
ata che risulti invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante
rispetto ai quaranta anni di servizio, i quali abbiano almeno trent'anni di servizio e di contributi senza
vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile

internazionale".
Precedenti
azioni di
sciopero
SISA
a.s. data Tipo di solo con %
sciopero altre adesione
sigle nazional
sndacal e(2)
i
2025-2026 27/03/2026 intera X - 1,28
giornata
2025-2026 04/11/2025 intera D¢ - 0,90
giornata
2023-2024 19/04/2024 intera X - 0,96
giornata
2023-2024 17/11/2023 intera - D¢ 7,43
giornata
2023-2024 06/10/2023 intera X 0,6
giornata

SERVIZI COMUNQUE GARANTITI:

1) Attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali,
degli esami finali e degli esami di idoneita;

2) Vigilanza sui minori nei singoli plessi;

3) Accesso ai locali interessati nei singoli plessi;

4) Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle
pensioni per il periodo di tempo strettamente necessario in base
all'organizzazione della scuola, ivi compreso il versamento dei contributi
previdenziali ed i connessi adempimenti.



SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE:

Non e possibile fare una previsione certa poiché non si conoscono i dati di adesione
allo sciopero.

Si informano le famiglie che non é assicurato il regolare svolgimento delle attivita
didattiche e amministrative, poiche non e possibile fare previsioni precise e puntuali
sull’adesione allo sciopero, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non
lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del
plesso e del regolare svolgimento delle lezioni.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Filomena Sarcano
(Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2 del
decreto legislativo n. 39/1993)



